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Quickscan Flexibele Inzetbaarheid van Senior Medisch Specialist

Aanleiding

Mede door de stijgende zorgvraag en de vergrijzing onder medisch specialisten ontstaat er in delen
van de ziekenhuiszorg in Nederland schaarste aan medisch specialisten. Dit kan negatieve gevolgen
hebben voor de toegankelijkheid, kwaliteit en betaalbaarheid van de ziekenhuiszorg. Onvoldoende
aanbod van zorg kan bijvoorbeeld leiden tot langere wachtlijsten en hoge werkdruk bij medisch
specialisten. De zorgvraag en het zorgaanbod dreigen uit balans te raken. Daarnaast zal door het
vertrek van medisch specialisten vanwege (pre)pensioen veel kennis en expertise verdwijnen.

Onder andere vanwege de vergrijzing onder medisch specialisten zal circa 17% van de medici de
aankomende 5 jaar stoppen met werken. Uit onderzoek is gebleken dat 40% van deze groep graag op
tijdelijke en flexibele basis wil blijven werken. Gemiddeld gaat een medisch specialist op 60-jarige
leeftijd met (pre)pensioen. In veel gevallen heeft deze arts nog de behoefte en de mogelijkheid door
te werken, echter wel op eigen voorwaarden.

Medische specialisten zijn noodgedwongen binnen de ziekenhuisorganisatie Multitaskers. De
uitoefening van alle taken binnen de patiéntenzorg, de opleiding en het onderwijs en het
patiéntgebonden wetenschappelijk onderzoek vraagt om een intelligente en flexibele planning om
capaciteitsproblemen op te lossen; binnen zo'n werkorganisatie kunnen parttime werkende
ge(pre)pensioneerde medisch specialisten goede diensten verlenen omdat zij kennis van zaken
hebben vanuit het werkveld.

MedicalWork kan u ondersteunen bij het in kaart brengen van de werkwensen van medisch
specialisten tijdens (pre)pensioen. Wij spreken de taal van medisch specialisten en beschikken over
de kennis rondom het thema ‘hoe door te werken tijdens (pre)pensioen’. Het doorwerken op
flexibele basis van medisch specialisten heeft zowel juridische en fiscale consequenties maar ook
administratieve gevolgen voor de specialist en de zorginstelling. Wij helpen u daar graag bij.

Quickscan, geheel kosteloos en vrijblijvend

MedicalWork kan behulpzaam zijn bij het vinden van de ervaren flexibel inzetbare oudere medisch
specialist die wil blijven doorwerken rond de pensionering; MedicalWork is een Kennisnetwerk van
die Medisch Specialisten.

Wij helpen u bij het inventariseren van de wensen van de medisch specialisten die binnen afzienbare
tijd met (pre)pensioen gaan. De Quickscan geeft een globaal inzicht in de mogelijkheden voor zowel
de specialist als de organisatie (zorginstelling/maatschap) inzake het doorwerken tijdens
(pre)pensioen.

Doelstelling

De Quickscan is opgezet met het doel inzicht op te leveren gericht op behoud en verbetering van de
inzetbaarheid en vitaliteit van oudere medisch specialisten. Daartoe worden tijdens de scan de
wensen en eisen van de oudere medisch specialist in kaart gebracht waarna de resultaten
doorgesproken worden. Het uiteindelijk doel is pro-actief beleid te ontwikkelen voor behoud en
versterking van de inzetbaarheid en vitaliteit van oudere specialisten.
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Werkwijze

Enquéte

De enquéte is opgezet op basis van kennis die MedicalWork reeds bezit rondom het doorwerken van
medisch specialisten tijdens (pre)pensioen. De enquéte is webbased opgezet en zal worden
afgenomen onder betreffende maatschaps- of vakgroepleden. De specialisten zullen worden
bevraagd over de volgende onderwerpen:

- inzetbaarheid (vertrekintentie, minder werken, eerder stoppen met werken, ambitie)
- werkplezier, uitdaging en autonomie

- werksfeer

- werkdruk

- maatregelen om langer duurzaam inzetbaar te zijn

- persoonskenmerken

Resultaten

Middels een korte presentatie zullen de uitkomsten van de Quickscan worden besproken met
betrokken personen (bijv. Medische Staf, Raad van Bestuur, Human Resources). Het grote aantal
specialisten dat binnen afzienbare tijd met (pre)pensioen zal gaan, moet prioriteit hebben op de
agenda van de organisatie. De Quickscan is bedoeld om draagvlak te creéren bij betrokkenen om
vervolgens beleid te ontwikkelen waardoor uiteindelijk de medisch specialistische zorg verbeterd zal
worden.

Heeft u interesse in deze gratis Quickscan?
Neemt u dan contact op met:

MedicalWork B.V.

Steef van 't Pad Bosch
Keizersgracht 560-V

1017 EM Amsterdam

e. Steef@MedicalWork.nl
t. 020 -33 00 486

m. 06 — 146 99 707




